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2025 年 1 月 27 日 

＜お知らせ＞ 

 

au フィナンシャルサービス株式会社 

 

神奈川大学経営学部での金融教育の実施について 

 

au フィナンシャルサービスは 2024 年 10 月 4 日から 2024 年 12 月 20 日の間、神奈川大学経営学部

で開催されたリーダーシップ開発プログラムに協力し、金融教育プログラム(以下 本プログラム)を実

施しました。 

 

 

 

 

 

 

本プログラムでは、au フィナンシャルサービスが設定した「大学生の au PAY カード保有率を高め

るために、au フィナンシャルサービスが取り組むべき施策を提案してください」という課題に対し、

参加学生が解決案の提案を行いました。学生は全 8 回のプログラムの中で、これまで学んだリーダー

シップ理論を活用しながら、チームで課題の設定から大学生へのインタビュー、データ収集・資料作

成を行い、最終回では提案のプレゼンテーションを実施しました。 

 

au フィナンシャルサービスは SDGs 活動の一環として、若年層の金融リテラシーの向上に資するた

め、2020 年から金融教育の取り組みを開始し、累計 1,346 名の学生が受講してきました。 

金融教育を通じ、クレジットカードの仕組みや使い方の留意点などの理解促進と、金銭感覚の醸成

やキャッシュレス決済について学ぶ機会の提供に努めています。 

 

au フィナンシャルグループの au フィナンシャルサービスは、SDGs 活動を通じ持続可能な社会の実

現に貢献するとともに、お客さまの日常生活における決済・金融サービスをより身近にする「スマー

トマネー構想」を推進しています。今後も、お客さまに一番身近に感じてもらえる会社として、キャ

ッシュレス社会への変革を推進することで、お客さまの豊かな生活をサポートし、新しい体験価値を

創造していきます。 

 

 

詳細は別紙をご参照ください。 
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＜別紙＞ 

■講座概要 

開催大学・学部 神奈川大学 経営学部 

開講時間 毎週金曜日 17：10～18：50 

担当教員 行本 勢基 先生（神奈川大学 経営学部 准教授） 

中見 真也 先生（神奈川大学 経営学部 准教授） 

内容 リーダーシップ開発プログラム専門入門演習 

受講生数 40 名（経営学部 2 年生） 

 

■プロジェクト概要 

開催期間 2024 年 10 月 4 日～2024 年 12 月 20 日（全 8 回） 

プログラム課題 「大学生の au PAY カード保有率を高めるために、au フィナンシャ

ルサービスが取り組むべき施策を提案してください」 

 

■参加学生からの感想 

• ターゲットが大学生ということだったので、自分たちだったらどうすれば au PAY カードを持ち

たいと思えるかといった、自分たちならではの視点でアイデアを出し合うことができ、他の人の

発表を見てみても、実現したら楽しそうな提案が多く、大学生の保有率を高めるには非常に効果

的な施策だと感じた。そしてなにより、この活動を通じて au PAY カードに興味を持つきっかけ

となった。 

• 競合が多く、差別化が難しい中での取り組みは大変でしたが、企業さまからの貴重なフィードバ

ックをもとに、良い提案ができました。この経験を通じて、チームとしての絆も深まり、一人ひ

とりがリーダーシップを発揮することができました。今後は、この経験を活かしてさらに成長し

ていきたいと思います。 

 

  

    

  

  

  

  

   

 

 

 

 

■au フィナンシャルサービスの SDGs 活動について 

「信用を通じ、人々の生活に資する」を企業理念としている au フィナンシャルサービスは、持続可能

な社会の実現に向け、SDGs の 17 の目標に則って 4 分野を重点課題に設定のうえ、SDGs 活動を推進

しています。金融教育の内容や、その他の SDGs 活動の詳細に関しては、au フィナンシャルサービス

のコーポレートサイト内でお知らせしていきます。 

https://www.kddi-fs.com/corporate/sustainability/ 

以 上 

＜最終発表を終えて参加者全員で記念撮影＞ ＜最終発表をする学生＞ 

https://www.kddi-fs.com/corporate/sustainability/

